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eco-ogisch

In november lanceerde de groep Carrefour zijn eerste product in Belgié dat genetisch gemodificeerde organismeen (GGO's)
bevat. Het gaat over frituurolie op basis van genetisch gemodificeerde sojaolie. Met een lage prijs van 1,55 euro per liter
mikt de winkelketen op de bescheiden burger. Niet alleen de impact van GGO's op de gezonheid en het milieu zijn in het ged-
ing. Het gaat letterlijk om een nieuwe vorm van kolonialisme met als enige doel de toeéigening van het leven.

DOOR SEBASTIEN BRULEZ

GGO's, of hoe het leven koloniseren?

GGO's  betekenen een dubbele
bedreiging: enerzijds op het
ecologische, anderzijds op het
economische  vlak. Eerste  de

milieukwestie. De rampzalige gevolgen
van ‘onvrijwillige' verspreiding kunnen
al vastgesteld worden in verschillende
landen die GGO's telen. "In bepaalde
provincies in Canada is het onmo-
gelijk geworden om biologisch
koolzaad te telen. Zo belangrijk is de
contaminatie door genetisch gemodi-
ficeerde organismen geworden”, stelt
Marc Fichers, algemeen secretaris van
de vzw 'Nature et progrés. Een
wetenschapper van de Canadese uni-
versiteit van Manitoba verklaarde ter
zake dat deze koolzaadvariéteit, die
werd geselecteerd om resistent te
zijn tegen onkruidverdelgers,
"absoluut onmogelijk te controleren
valt”. De mythe over de mogelijkheid

van het vreedzame samengaan
tussen  klassieke en genetisch
gemodificeerde culturen, valt in
duigen.
DARWIN

De verspreiding van een plant is iets
heel normaals. Darwin had dit al
begrepen in de 19de eeuw. Vanaf het
moment dat een plant echter
gemodificeerd wordt om resistent te
zijn tegen onkruidverdelgers of zelfs
tegen bepaalde natuurlijke roofdieren,

wordt ze invasief en moeilik te
elimineren. Dan haalt ze het
onvermijdelijk op de klassieke

variéteiten. Planten verspreiden zich
op twee manieren: via de pollen en
via de zaden. De pollen van koolzaad
verspreiden zich tot vijf kilometer ver.
De zaden raken gemengd in vracht-
wagens, in oogstmachines en andere
landbouwvoertuigen en verspreiden
zich zo van het ene veld naar het
andere. Van een veld met GGO's naar
een GGO-vrij veld bijvoorbeeld. Of
zoals Fichers stelt: "In Europa is niets
voorzien om dat soort planten te
oogsten. Om de verspreiding tegen te
gaan zouden de landbouwvoertuigen

die van het ene naar het andere veld
gaan, schoongemaakt moeten wor-
den. Wel, een schoonmaakbeurt voor
een oogstmachine neemt al gauw een
dag werk in beslag".

PRIVATISEREN

Het tegengaan van de verspreiding
van GGO's in de natuur vergt veel
tijd... en geld: ongeveer 41 % extra
uitgaven. Dat brengt ons op het
tweede probleem, dat van de
economie. Nog altijd volgens Fichers
hebben de GGO's "geen enkel nut
voor de landbouw". Ze laten zeker
niet toe de derde wereld van de
hongersnood te redden, zoals de
Bush-administratie beweert. Waarom
blijven de multinationals van de
agrovoeding koppig proberen ons hun
producten op te leggen, ondanks het
bewezen gevaar voor het milieu en
de biodiversiteit? Ondanks alle
onbekende gevolgen die dit soort
organismen zou kunnen hebben op
de menselijke gezondheid? Ondanks
de massale weigering van de
bevolking om GGO's op hun bord te
krijgen? De reden is voor niemand
een geheim: de markt voor de com-
mercialisering van GGO's is gigantisch
en de beloofde winsten zijn dat even-
zeer. GGO's worden beschermd door
octrooien. Het wordt aan de land-
bouwer verboden zaden van GGO's te
planten zonder ze gekocht te hebben
bij de firma die ze heeft gepro-
duceerd. Zoniet riskeert hij
beschuldigd te worden van inbreuk
tegen het intellectueel eigendom.
Beeld je even in dat het geval van
Canada veralgemeend zou worden
(gelijkaardige gevallen van contami-
natie deden zich ook al voor in
Mexico, waar de lokale mais tot 35
% gecontamineerd is door genetisch
gemodificeerde mais). De bedrijven
van de agrovoeding zouden dan als
enige in staat zijn te bepalen wat
geproduceerd wordt, in welke
hoeveelheden en op welke plaats.
Daarenboven zou de bioboer de

kosten moeten dragen om zijn
gewassen te beschermen tegen de
invasie van GGO's en om niet van
diefstal beschuldigd te worden (dit
deed zich voor in Canada, waar het
hooggerechtshof een landbouwer
schuldig verklaarde). Dat is het
principe waarbij de vervuilde betaalt!

HET OFFENSIEF IS GELANCEERD

De VS startten al de kolonisatie van
het leven in de landen van het
zuiden. Ze deden een groot deel van
hun stocks aan GGO's van de hand
via hun programma van voedselhulp
(die ze leverden onder de vorm van
zaden). 'Humanitaire' hulp wordt zo

getransformeerd in een bedenkelijk
wapen. Eens een land gecontami-
neerd is door GGO's heeft de

regering geen enkele reden meer om
zich te verzetten tegen de teelt hier-
van. De multinationals van de
biotechnologie en hun politieke
bondgenoten in de VS en in Europa
zijn de enigen die voordeel halen bijj
de commercialisering van GGO's. Na

het moratorium op GGO's enkele
maanden geleden opgeheven te
hebben, verdedigt de Europese

Commissie vandaag deze gewassen
door dik en dun. Toch voorziet een
clausule dat een lidstaat die geldige
redenen heeft om te stellen dat een
GGO, die de toestemming kreeg om
op de markt gebracht te worden, een
risico betekent voor de menselijke
gezondheid en het milieu, het gebruik
en/of de verkoop hiervan op zijn ter-
ritorium kan beperken of verbieden.
Deze clausule werd al een negental
keer ingeroepen door lidstaten. In elk
van die gevallen oordeelde dat het
wetenschappelijk comité van de EU
dat er geen nieuw bewijs werd
geleverd dat de annulering kan recht-
vaardigen van de oorspronkelijke
beslissing om de GGO's toe te laten.
Momenteel is er geen enkele GGO op
de Belgische velden te bespeuren.
Niettemin blijft waakzaamheid gebo-
den. m
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In de zomer begon het patronaal offensief ter voorbereiding
van het sociaal overleg in het najaar. De patroons wilden de
krijtlijnen van het debat uitzetten, door eisen voor de 40-
urenweek, de jaarlijkse herzienbaarheid van de akkoorden, de
versoepeling van de overuren enzovoort. Terwijl in een niet
zo ver verleden het de vakbonden waren die eisen stelden,
en het patronaat en de regering moesten reageren, werden
de rollen nu omgekeerd. Lange tijd bleef het stil aan syndi-
cale zijde. Het duurde een hele tijd voor de grote vakbonden
met gemeenschappelijke tegeneisen op de proppen kwamen
voor het sociaal overleg.

Dat overleg kwam al snel muurvast te zitten: de patroons
weigerden elke loonopslag boven de index en eisten extra
flexibiliteit. Ze willen het aantal overuren op jaarbasis
optrekken van 65 naar 175, waarbij voor de eerste 130 geen
fiat van de vakbondsdelegatie in het bedrijf nodig zou zijn.
Onaanvaardbaar, vinden de bonden terecht. Ook een
loonsverhoging moet mogelijk zijn: de Belgische economie
groeide met 2,7 % in 2004. De 30.000 grootste bedrijven ver-
dubbelden het afgelopen jaar hun winst tot een recordbedrag
van 27,8 miljard euro!

Toch is dat niet zomaar gegeven. Er zal aan vakbondszijde
meer gedaan moeten worden dan af en toe wat stoom af te
laten in een nationale betoging. Hoe het sociaal overleg zal
aflopen, is op het moment van dit schrijven nog niet duidelijk.
Het heeft in elk geval geen zin 'tegen elke prijs’ tot een cao
te komen als die als dwangbuis rond de syndicale militanten
gaat functioneren. De kans is reéel dat de regering tegenover
de geblokkeerde situatie een compromis uit de hoed tovert
met een matige loonsverhoging in ruil voor meer flexibiliteit.
De regering kan met meer lastenverlagingen voor overuren
over de brug komen, terwijl de patroons zouden kunnen
instemmen met de voorafgaandelijke goedkeuring van de vak-
bonden bij de toepassing van de overuren.

Toch maakt het perspectief van het komende debat over de
eindeloopbaanproblematiek en over de financiering van de
sociale zekerheid dat het wat moeilijker zal zijn dan gewoon-
lijk om de stuwing van onderuit te kalmeren. Daarvoor is de
ongerustheid te groot. Op 21 december hebben de bonden
ruimschoots bewezen dat ze in staat zijn om te mobiliseren.
Het patronaat moet deze krachtsverhouding onder ogen zien.
Het komt er nu op aan die capaciteit verder te verzilveren.

21 december was maar een begin

De betoging in Brussel op 21 december die volgde op de pat-
stelling, was vooral bedoeld om de druk van onderuit te
kanaliseren. Velen aan de basis wilden actie tegen zoveel
patronale arrogantie. In Charleroi betoogden op 13 december
al 6000 mensen tegen de eisen van de patroons, de werkne-
mers van AGC-Automotive (ex-Splintex) op kop. De opkomst in
Brussel was dan ook massaal: meer dan 50.000 mensen trot-
seerden de koude. Her en der werd ook gestaakt: bij Van
Hool werd een 24-urenstaking georganiseerd, ook bij lvago en
De Lijn in Gent en nog in enkele andere bedrijven werd het
werk neergelegd. Ook delegaties van de non-profitsectoren en
de openbare diensten waren op het appel. De kiemen zijn
daarmee aanwezig om het verzet tegen de neoliberale eisen
te verbreden. Niet enkel de lonen en de flexibiliteit, maar ook
de aanvallen op het brugpensioen en de sociale zekerheid
houden de mensen bezig. Onderhuids leeft vooral de weerzin
tegen de steeds maar stijgende werkdruk. Tal van bordjes en
spandoeken tijdens de betoging eisten dan ook het behoud
van het brugpensioen. In het voorjaar wil de regering daar de
discussie over beginnen. 21 december is mogelijk dus maar
het begin van een hete winter en voorjaar.

Daarvoor zijn twee zaken noodzakelijk. Ten eerste moet de
vakbeweging uit de loopgraven komen en haar defensieve
positie overstijgen. Een eigen tewerkstellingsplan, met offen-
sieve eisen rond arbeidsduurvermindering (ADV) en openbare
investeringen moet opnieuw de agenda en het maatschap-
pelijke debat bepalen. Aan de hand van deze eisen kan de
huidige dynamiek ook verbreed worden naar de overheids-
bedrijven zoals de Post en de NMBS die door privatisering
bedreigd zijn, of de non profit sector.

Ten tweede is een campagneplan nodig dat getuigt van de
wil om te mobiliseren en om te winnen. Er moet een echte
sensibiliseringscampagne op poten gezet worden rond alter-
natieve eisen en voor gemeenschappelijke intersectoriéle
acties. Om de strijd vooruit te helpen moeten aan de basis
regelmatige intersectoriéle militantenvergaderingen worden
gehouden mét beslissingsmacht om collectief de eisenbundels
voor te bereiden.

Nationale betogingen zonder te staken volstaan niet om het
patronaal offensief te stoppen. Daarvoor is een 24-urenstaking
nodig voor een eigen tewerkstellingsplan! m
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Op maandag 29 november keurde de Antwerpse gemeenteraad, meerderheid tegen oppositie, het
'Stadsplan Veilig' goed, inmiddels ook wel gekend als het 'Plan Grootjans'. Dit plan houdt ondermeer in dat
er vanaf januari patrouilles door Antwerpse 'risicowijken' zullen trekken, vergezeld van de Dienst
Vreemdelingenzaken om er huis na huis de woonomstandigheden, het verblijfsstatuut en de taalvaardigheid
van de bewoners te controleren. Een actieve opsporings- en uitwijzingspolitiek, waarbij men het vooral
gemunt heeft op de balkankinderen. Het plan spreekt stoere taal: "De halfslachtige, individuele welzijns-

aanpak stoot stilaan op een grens".
INTERVIEW DOOR DAVID DESSERS

Plan Grootjans

opent mensenjacht in Antwerpen

In de Antwerpse Seefhoek, een wijk die met stip op num-
mer één staat van de te controleren wijken, spreken we
met Edwin Delanoeye van Attac-Antwerpen, Frank
Hosteaux van de actiegroep "Rot op huisjesmelkers” en
Jos Geudens, Onderwijs zonder grenzen en ook lid van de
Antwerpse SAP. Zij hebben zich verenigd in de actiegroep
Basta! En richten hun pijlen nu op dit actieve opsporings-
beleid van de stad Antwerpen.

De Seefhoek is een gezellige maar sterk verpauperde wijk
in Antwerpen Noord, waar heel wat gezinnen niet over een
geldig verblijfsstatuut beschikken. Daardoor mogen deze
mensen officieel niet werken, terwijl ze vaak ook geen
uitkering krijgen. Grote groepen gezinnen zijn er om te
overleven aangewezen op zwartwerk, voedselbanken en
solidariteitsacties. Ze wonen er vaak niet eens zo goed-
koop in huizen in zeer slechte staat. In de scholen uit de
wijk zitten tot 40% procent zogenaamd illegale kindjes, die
Nederlands spreken en van de wik hun thuis hebben
gemaakt. Deze gezinnen lopen nu in het vizier van het
stadsbestuur.

EpbwiN DEeLANOEYE: In de inleiding van het Plan Grootjans
worden de mooie, dure woorden niet geschuwd : 'strijd
tegen sociale uitsluiting, garanderen van sociale
grondrechten voor iedereen, het versterken van het
sociaal-economisch potentieel, enzovoort'. Je hoort dus
een pleidooi voor ambitieuze integrale aanpak. Maar
reeds in de volgende paragraaf blijken die woorden ook
inderdaad te duur: "Dergelijke ... ambities dreigen de stad
en de stedelijke overheid overigens zelf een kopje kleiner
te maken'. Met andere woorden: er is geen geld voor.
Daarom beperkt het stadsbestuur zich dan maar tot een
louter repressieve aanpak van criminaliteits- en overlast-
bestrijding. Het discours over sociale rechten blijft dis-
cours en verder wordt er over de realisatie van die recht-
en, of op zijn minst aanzetten daartoe, met geen woord
meer gerept. Sociale rechten worden in dit plan gebruikt
als " windowdressing".

Frank HosTeaux: "We maken ons vooral veel zorgen om de
balkankinderen, Roma-kinderen enzovoort die bij naam
genoemd worden. Kansarme gezinnen noemt men in de
tekst 'risicogezinnen'. Nogal overtrokken, vinden we. Men
zal deze gezinnen dus controleren om te zien waar ze hun
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Frank Hosteaux: We maken ons vooral zorgen om de
Roma-kinderen. Ze worden bij naam genoemd.

geld vandaan halen en of ze over wettige papieren
beschikken. Welnu, wij vinden dat het niet kan dat gezin-
nen moeten gaan bewijzen waar ze hun geld vandaan
halen. Dat is een schending van de privacy.

Jos Geupens: Het plan werd meerderheid tegen minderheid
goedgekeurd. Dus ook SP.A en Groen! hebben ervoor
gestemd. Het Vlaams Blok was tegen, hoewel hun man-
datarissen spraken van een stap in de goede richting. Het
plan concentreert zich op een aantal 'risicogebieden’. Het
gaat om tien 'hot spot-buurten’ en vijf 'hot spot-straten’.
Het grootste deel van die buurtenbuurten en straten
liggen in Antwerpen-Noord en Borgerhout.

Ebwin: Volgens het officiéle discours willen ze aan 'case
management doen. Gezin per gezin volgen en kijken wat
de toestand van die gezinnen is. Maar gezien ze dat niet
zomaar kunnen achterhalen, willen ze nu deur aan deur
controles uitvoeren. En ze noemen ook de namen van de
straten waarmee ze zullen starten: de Vankerkhovestraat,
de Gemeentestraat, de Lange Beeldekensstraat etc. Maar
het feit dat de Dienst Vreemdelingenzaken steeds aan-
wezig is bij de controles maakt duidelijk dat het om een
actieve opsporing van mensen zonder papieren gaat. In
het plan heeft men het ook over een ‘menselik
uitwijzingsbeleid'.



Frank:  Tegelijkertijd is het OCMW
momenteel bezig om elk dossier van
Belgen en niet-Belgen uit te pluizen.
Bij het minste vermoeden dat je geen
recht meer hebt op een OCMW-
uitkering word je er onherroepelijk uit
gegooid. Zo heb ik nu weet van drie
Roma-gezinnen die hun uitkering
hebben verloren. Dat baart me zoveel
zorgen. De kansarmoede is hier nu al
zo groot.

Hoe verdedigen SP.A en Groen! dit

plan?
EpwiN: Het plan werd oorspronkelijk
opgesteld door een

kabinetsmedewerker van schepen
Grootjans, een liberaal dus. De eerste
versie zou nog een stuk verregaander
zijn geweest en er zijn dus reeds wat
bijsturingen gebeurd onder druk van
SP.A en Groenl. Zo werden er ook
een aantal welzijnsinitiatieven
opgenomen in het plan. Probleem is
dat ze daarvoor verwijzen naar het
Riso  (Regionaal Instituut voor
Samenlevingsopbouw).  Maar  we
hebben dat gecheckt bij het Riso en
het blijkt dat ze nooit geconsulteerd
werden over het Plan en er zich
nauwelijks bewust van waren dat ze
in het kader van dat plan opdrachten
zullen doen.

Jos: We zien hier eigenlijk hoe de
meerderheid in Antwerpen zich neer
heeft gelegd bij een plan van de
liberalen. De VLD was altijd al voor-
stander van een actief opsporings-
beleid van mensen zonder papieren.
Dit terwijl Groen! daar steeds een
tegenstander van was en SP.A ook,
maar in mindere mate. Dit plan maakt
geen deel uit van het
bestuursakkoord. En toch maakt men
er vandaag geen geheim van dat het
de bedoeling is om mensen zonder
papieren ook effectief op te pakken.
Al een hele tijd vinden er bijvoorbeeld
"Krot op-acties” plaats. Als men ver-
moedt dat een huis aan het verkrot-
ten is, stapt men erop af met politie
én de Dienst Vreemdelingenzaken.
Treft men er illegalen aan, dat wor-
den die ook effectief opgepakt;
Hetzelfde geldt voor verkeersacties.
Men gaat zogezegd auto's
controleren. Maar hier in de wijk,
weet je zo dat er dan mensen zon-
der papieren zullen gevonden worden.

Edwin Delanoeye: Wij eisen het recht op
een menswaardig bestaan voor iedereen.
Onze samenleving is welvarend genoeg.

Er vinden soortgelike controleacties
plaats bij De Lijn. Heel de bus wordt
afgesloten en iedereen moet zijn ver-
voersbewijs tonen. Maar en passant
moet je ook je papieren tonen. En
altijd  opnieuw is de Dienst
Vreemdelingszaken van de partij.
Deze praktijken zijn dus niet nieuw.
Maar dit plan gaat wel nog een stap
verder. Het is een beetje zoals Guido
Tastenhoye van het VB stelt: "Huis
aan huis moeten we de wijken terug
veroveren”. Het gaat in die richting,
maar dan zonder het militant
racistische discours van het Blok
erbij.

Hoe is Bastal ontstaan?

EpwiN: We kennen elkaar natuurlijk al
langer. 't Is alle-
maal begonnen
met de Ronde
van 't Noord van
Attac-Antwerpen.
We hebben toen
met een caravan
een toer door
Antwerpen-Noord
gedaan, met
ondermeer  vier
informatieavon-

“We zien hier eigenlijk hoe
de meerderheid in
Antwerpen zich neer heeft
gelegd bij een plan van de
liberalen. De VLD was altijd

al voorstander van een

allochtone school, met veertig pro-
cent kinderen van asielzoekers. In
totaal gaat het om een dertigtal
nationaliteiten. Als school voelden we
heel goed aan dat de problemen
verergerden. Eerst was er het prob-
leem van een Kosovaars Roma-gezin.
Dat gezin kon niet uitgewezen worden
maar verloor wel haar uitkering. Die
mensen vielen dus terug op niets. We
hebben met de school een actie
opgezet voor deze mensen, waarbij
we ook op veel steun van de buurt
konden rekenen. We zijn nog steeds
in de weer voor deze mensen.
Vervolgens was er een Slovaaks
Roma-gezin. Deze mensen kregen te
maken met zo'n "Krot-op-actie” van
de politie en werden uit hun huis

gezet. Ze kregen
verder geen opvang
meer en werden
beschouwd als
‘toeristen’,  gezien

Slovakije bij de EU
is. Op die manier
moest er geen
OCMW-steun meer
betaald worden. Na
wat omzwervingen,
ondermeer in onze

den. Toen ben ik school, verblijven
Frank ook actief opsporingsbeleid van deze mensen nu in
tegengekomen buurthuis  Faboert.
met zin  mensen zonder papieren.” In de kranten maakt

actiecomité tegen
huisjesmelkers.

Jos: Zelf geef ik les in een school in
de buurt. De kinderen uit de
Seefhoek komen terecht op onze
school. Het gaat dus om een volledig

men daar dan
meteen een “opvangtehuis” van.
ledereen die nu een matras vrijmaakt
voor een dakloos gezin, krijgt meteen
het label "opvangtehuis” zodat er
verder niet meer naar omgekeken
moet worden.
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FrRANK: "Wij proberen nu ook te zorgen voor voedselpaket-
ten voor een aantal families en zijn constant op zoek naar
huisvesting. Maar dit plan komt er nu nog eens bovenop
en zal de zaken enkel nog verergeren. Onze VZW 'Rot-
op huisjesmelkers' is nu reeds vier jaar actief. Het prob-
leem van de huisjesmelkers neemt enkel maar toe. We
hebben het reeds gehad over de "Krot-op-acties” van de
stad. Het gaat om gecodrdineerde acties van de politie,
cel huisvesting, het Vlaams gewest en de Dienst
Vreemdelingenzaken. In feite ontbreekt daar een
belangrijke organisatie, namelijk het OCMW. Eigenlijk zou
het OCMW ter plaatse moeten gaan. Maar de OCMW-
voorzitter legt de bal dan weer in het kamp van de burge-
meester enzovoort. Regelmatig dienen wij klacht in tegen
huisjesmelkers. Op 11 januari hebben we opnieuw een
zaak tegen een huisjesmelker. Maar we hebben nu ook het
OCMW gedagvaard. Er is immers nog geen enkel OCMW
in Belgié veroordeeld wegens schuldig verzuim. Wij hebben
hier vluchtelingen die toegewezen waren aan Musson, een
kleine gemeente op de Luxemburgse-Franse grens. Eén
keer per maand krijgen die hun geld toegestuurd van het
lokale OCMW. Je kan toch moeilijk beweren dat zo'n
OCMW zijn taak au sérieux neemt en deze mensen
begeleidt. Tientallen OCMW's maken zich daar schuldig
aan. Voorts zijn we wel tevreden dat we toch een boel
gezinnen hebben kunnen helpen. Op vier jaar tijd hebben
we zo'n 70-tal mensen kunnen herhuisvesten. En da's best
OK, als je er rekening mee houdt dat wij op de privé-
markt moeten zoeken.

Wat zijn nu de plannen van Basta!

EpwiN: Bastal is nog maar net opgericht. Om te beginnen
hebben we een tekst opgesteld om onze inhoudelijke
bezwaren tegen het Plan Grootjans uit de doeken te doen.
Mensen zijn voor ons mensen, of ze dan papieren hebben

Jos Geudens: “ledereen die nu een matras vrij-
maakt voor een dakloos gezin, krijgt meteen het
label "opvangtehuis” zodat er verder niet meer
naar omgekeken moet worden.”

E-
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of niet. De oplossing voor de problemen ligt voor ons bij
onderwijs, werkgelegenheid en huisvesting. Wij eisen het
recht op een menswaardig bestaan voor alle bewoners van
deze buurten. Bovendien denken we dat onze maatschap-
pij welvarend genoeg is om dat aan te kunnen. Naar aan-
leiding van Sinterklaas hebben we een eerste actie
gevoerd in de Vankerkhovestraat, de straat waar de deur
aan deur-controles zullen starten. Daar hebben we een
sensibiliseringsactie gevoerd om de bewoners te
waarschuwen voor wat er op til is. Inmiddels hebben we
ook een eerste vergadering met een dertigtal mensen
achter de rug. Het is zeker en vast de bedoeling om de
actiegroep uit te breiden. m

De trotskisten hebben de jongste jaren in Frankrijk enorm
aan aanhang gewonnen. Tijdens de eerste ronde van de
presidentsverkiezingen in 2002 haalde de Franse zuster-
partij van de SAP, de LCR en nog een andere trotskisti-
sche partij (LO) samengeteld méér dan tien procent van
de stemmen. Bij de jongste Europese en regionale
verkiezingen van juni 2004 boerde de alliantie van beide
partijen LO-LCR wel serieus achteruit. Bij de regionale
verkiezingen behaalde het kartel nog zo'n vijf procent -
lang niet slecht-, maar bij de Europese verkiezingen werd
het met 2,58 procent een opdoffer. Inmiddels bijft de LCR
wel de kar trekken van de strijd tegen het rechtse beleid
van Rafarin en co en van de neen-campagne gericht tegen
de Europese grondwet. Olivier Besancenot, woordvoerder
van de LCR, maakt zich sterk dat de wind gunstig blijft
voor radicaal links ook in de komende periode.

De leiding van de LCR keurde recentelijk een tekst goed
die oproept om werk te maken van een breder, antikapi-
talistisch alternatief in Frankrijk. Er is immers een
beweging aan de gang tegen de besparingen en de pri-
vatiseringen van Rafarin. De PS sluit zich aan bij die strijd
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maar is zelf niet bereid om te breken met de neoliberale
politiek. De leidingen van de PC en de groenen zitten min
of meer op dezelfde lijn als de PS. Daarom vindt de LCR
dat er een nieuwe politieke pool moet opgebouwd worden
links van de PS, en gebaseerd op de belangrijkste eisen
van de beweging: voor de verdediging van openbare dien-
sten en hernationaliseringen, voor een eerlike sociale
herverdeling en een uitbreiding van de sociale zekerheid,
voor het recht op een job, tegen afdankingen, voor
arbeidsduurvermindering. Maar ook voor de erkenning van
de vrouwenrechten, tegen racisme en xenofobie, tegen
elke aanval op de burgerlijke vrijheden en voor een breuk
met de uitgangspunten van de Europese Unie en de
imperialistische politiek van Frankrijk, voornamelijk in
Afrika.

Volgens de LCR vechten tienduizenden mensen vandaag in
Frankrijk voor een dergelijk programma. Zij moeten de
basis vormen voor een nieuwe, antikapitalistische kracht.
De LCR wil daarover tijdens de komende maanden met
alle belangstellenden het debat aangaan en is bereid zich
verregaand te engageren. W



sociaal

Op 23 november en 8 december organiseerde de FGTB in Charleroi twee interpro-
fessionele algemene vergaderingen over het sociaal akkoord. Telkens zat de zaal
met ongeveer 350 delegees barstensvol. De sfeer was warm en onbeschrijflijk.
Daarvan getuigden in elk van de bijeenkomsten een twintigtal interventies die het
zowel op de regering en het patronaat gemunt hadden als op de inertie van de syn-

dicale leiding van de laatste jaren.

DOOR ANDRE HENRY

De arbeiders uit Charleroi
hebben er genoeg van!

De tussenkomsten gingen alle in
dezelfde richting: verhoging van de
lonen, behoud van het brugpensioen
en van de index, of we hebben er
genoeg vanl Op de eerste
vergadering werd ook een betoging
geéist in de straten van Charleroi,
nog voor die van 21 december in
Brussel. In  sommige
tussenkomsten  werd
zelfs gepleit voor een
24-urenstaking op die
dag.

ALLEMAAL SAMEN IN
ACTIE!

De tweede vergadering
was nog heviger,
enthousiaster en
zelfzekerder dan de
eerste.  Ondertussen
waren de arbeiders
van AGC Splintex in
Fleurus immers in
staking gegaan. De
kameraden van
Splintex, die een groot
applaus kregen,
beschreven er hun
situatie en legden uit
waarom ze in staking
waren  gegaan en
besloten hadden tot de opsluiting van
de directie. Die had aangekondigd
284 arbeiders te zullen ontslaan. De
opsluiting had als enig doel zo snel
mogelijk een vergadering te kunnen
beleggen met de directie van het
moederbedrijf.

De tweede algemene vergadering van
delegees trok ook resoluut de kaart
van de strijd. In alle interventies werd
voor actie gepleit. De arbeiders

verklaarden de buik vol te hebben
van de werkloosheid, de interimpoli-
tiek, de flexibiliteit op het vlak van de
arbeidstijd, het moordend ritme. "We
hebben er genoeg van! Wij willen
actie!" scandeerden ze. Zo'n
ambiance en zelfzekerheid hebben we
twintig jaar lang niet gezien tijdens

Meeting na de syndicale
betoging van 13 december
foto: Ir?dymézzia : : '

dergelijke vergaderingen. Afgesloten
werd met de Internationale, iedereen
met de vuist omhoog.

BETOGING

De betoging die plaatsvond op 13
december was een echt succes. Meer
dan 6000 arbeiders kwamen op
straat in Charleroi als reactie op de
patronale aanvallen op sociale ver-
worvenheden zoals het brugpensioen,
de index enzovoort.

Maar ze waren ook daar uit soli-
dariteit met de strijd van de arbei-
ders van AGC Splintex Glaverbel
tegen de aangekondigde 284 ontsla-
gen. Alle filialen van Glaverbel in de
regio (Jumet, Roux, Lodelinsart en
Seneffe) hielden een 24-urenstaking,
samen met andere bedrijven zoals

Caterpillar, Sonaca, de TEC
enzovoort. Opmerkelijk was ook de
aanwezigheid van talrijke delegaties
van filialen van Glaverbel uit Moustier,
Mol, Zeebrugge en zelfs een delegatie
van Maubeuge. De betoging
imponeerde door haar dynamisme. Ze
weerspiegelde vooral het bewustzijn
en de wil om te strijden van de arbei-
ders uit Charleroi. m
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sociaal

Begin december kondigde de directie van autoruitenbouwer AGC Automotive (ex-Splintex)
dat 284 van de 850 banen geschrapt zouden worden. De werknemers gingen prompt in stak-
ing en gingen over tot de opsluiting van de directie. Rood had een gesprek met Giuseppe
Borbenga, hoofdafgevaardigde voor de FGTB bij AGC.

[Splintex - AGC]
In staking tegen ontslagen

Waarom wordt het bedrijf geherstruc-
tureerd en hoe rechtvaardigt de
directie de 284 ontslagen ?

Gluseppe: Er zijn twee versies van het
verhaal. De eerste, officiéle versie
luidt dat Splintex geherstructureerd
moet worden omwille van de
gebrekkige rentabiliteit. Al jarenlang
zouden de prestaties slecht zijn. We
contesteren dat niet, want de cijfers
zijn er. Maar wat wij zeggen, is dat
dit allemaal al enkele jaren geleden
beslist werd. Ze hebben alles op het
getouw gezet om tot die tegenval-
lende resultaten te komen en te
bewijzen dat het noodzakelijk is om
te delokaliseren. Voor ons gaat het
hier immers niet om een herstruc-
turering maar duidelijk om een
delokalisering.

Je moet weten dat Splintex deel uit-
maakt van de multinational AGC,
waarvan de hoofdzetel zich bevindt in
Seneffe. In ons geval is de directie
van de vleugel van AGC-Automotive
in het geding.Je moet immers een
onderscheid maken tussen de auto-
mobielafdeling en die van het
plat glas. Zij is het die beslist
over de verschillende Europese
sites: drie in ltalie, één in
Tsjechig, één in Belgie en nog
drie andere elders in Europa.
Op Europees niveau vergelijken
ze ons voortdurend onderling
om de performantie van de ver-
schillende sites te evalueren.
Sinds enkele jaren is de
verantwoordelijke van
Automobile-Europa een
Fransman, Christian Bart, die volgens
mij alles in het werk heeft gesteld om
de Belgische site van Fleurus te
treffen. Enkele jaren geleden waren er
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meerdere sites in  Frankrijk die
zouden moeten verdwijnen omdat ze
in de ogen van de directie niet
rendabel genoeg waren. Plots veran-
derde die attitude en begon men
massaal te investeren in Frankrijk.
Momenteel gaat het in de Franse
afdelingen heel goed, ze halen er
goeie resultaten. Het probleem is
echter dat ze in Fleurus exact het
tegenovergestelde hebben gedaan, en
er met opzet slechte resultaten
hebben geaccumuleerd. Sinds enkele
jaren werd alles zo voorbereid om
vandaag tot de constatering te kun-
nen komen dat het bedrijf moet
delokaliseren naar een andere site
aangezien ze er in Fleurus niet in sla-
gen rendabel te worden.

Maar vooral de tweede versie die ze
in de media verspreidden, s
shockerend. Daarin wijzen ze met de
vinger naar het sociaal klimaat dat
hier in Fleurus heerst. Ze verwijzen
naar alle sociale conflicten die er in
2003 zijn geweest, naar de 32

arbeidsonderbrekingen met een totaal
van 32.000 stakingsuren.

Ze doen

dat om indruk te maken, want dat
lijkt heel veel. Maar ik wil eraan herin-
neren dat er 900 arbeiders werken in
de fabriek. Daarmee komen we aan

INTERVIEW DOOR ANDRE HENRY

vijf stakingsdagen per arbeider in
2003, wat niet enorm is.
Daarenboven, als het nodig is in

staking te gaan, dan is dat om te
reageren tegen de patronale aan-
vallen. We konden niet anders dan in
actie gaan.

Waarom hebben jullie ervoor gekozen
om de directie op te sluiten ?

GuserpE: Om  de aandacht van de
media te trekken, de publieke opinie
te sensibiliseren en de patroons ertoe
te verplichten te onderhandelen.

Wat is de achtergrond van de site
van Fleurus ? Hoe ontstond Splintex
hier?

Gluseppe: Het begon in 1975 met de
sociale conflicten in Gilly in de sec-
tor van het glas. Daarna kwam men
aandraven met technieken die
moesten aantonen dat het oude
procédé om glas te fabriceren niet
langer rendabel was. Na de enorme
strijd van de arbeiders van Gilly werd
een akkoord afgesloten om van de
productie van glas over te schakelen
op de transformatie van glas,
namelijk voor autoruiten. Die over-
schakeling was het begin van
Splintex.

Waarom beslist de directie precies
vandaag om 284 arbeiders te
ontslaan ?

Giuseppe: Dat is eigenlijk geen ver-
rassing. Eind september cir-
culeerde het gerucht over een op
til staande herstructurering al. Op
een ondernemingsraad vroegen
wij, syndicale afgevaardigden en
delegees in de ondernemingsraad,
naar het budget voor 2005. Toen
verklaarde de directie ons dat dit



budget niet in orde was. We waren ongerust en vroegen
of ze eraan dacht over te gaan tot economische werk-
loosheid. Het antwoord was dat dit niet zou gebeuren in
2005.

Het was voor ons heel duidelijk dat als er onvoldoende
activiteit is voor 2005 en een plan voor economische
werkloosheid ontbreekt, er een ernstig probleem dreigt,
eventueel met ontslagen als gevolg. We hebben de direc-
tie dus gedwongen ons meer informatie te geven. Eind
september verklaarde de directie van Boisfort aan onze
permanenten ginder dat er een echte herstructurering op
til stond, zonder meer details te geven... De fabriek van
Splintex werd toen onmiddellijk stilgelegd. We hebben een
week lang gestaakt om meer te weten te komen. Op een
bijeenkomst in Boisfort met de directie kondigde die
viteindelijk aan dat er geen herstructurering zou
plaatsvinden!

In enkele dagen tijd spraken ze zichzelf twee, drie keer
tegen. Het klimaat was heel moeilijk; zij waren bereid gelijk
wat te beloven opdat wij het werk maar zouden hervat-
ten, wat we ook deden begin oktober. Van oktober tot
eind november hebben ze zich duchtig voorbereid om het
hoofd te kunnen bieden aan het conflict dat zou uitbreken
van zodra de herstructurering toch aangekondigd zou
worden. Ze deden ons massaal overuren draaien en werf-
den ook arbeiders met precaire contracten aan om de
stocks aan te vullen zoals we het nog nooit hadden
meegemaakt. Ze hebben zelfs aanvullende platforms
gehuurd om te kunnen leveren aan klanten als we
gedurende meerdere weken of zelfs maanden in staking
zouden gaan. Ze waren dus heel goed voorbereid op de
beweging die vandaag is ontstaan tegen de herstruc-
turering.

Het geval van Splintex speelt zich af in de context van de
kapitalistische globalisering. Wat denk je daarvan en zijn
de arbeiders zich bewust van dit aspect van het conflict?
Giuseppe: Natuurlijk! Sinds een hele tijd weten we dat we
deel uitmaken van een multinational. We weten dat we in
Splintex een orderboekje hebben dat vol is tot in 2008.
Er zijn dus bestellingen. De techniek is fel geautomatiseerd
maar draait toch niet goed genoeg. Voor ons gaat het
erom dat aan te tonen, en zo de beslissing van de direc-
tie te ontmaskeren als een vorm van delokalisering.

We zijn ons bewust van het probleem van de globalisering.
Een aandeelhouder, of hij nu van Japan, Amerika of van
gelijk waar komt, heeft als enig doel winst te maken. Wel,
Fleurus kan rendabel zijn. We hebben dus duidelijk de
vraag gesteld: hoe denken ze hun productie te verzekeren
door Splintex te schrappen? Als het erom zou gaan te
delokaliseren naar China of elders waar de arbeidskracht
goedkoper is, dan zouden ze een argument hebben. Maar
we weten dat de fabriek die autoruiten maakt in Tsjechié
verzadigd is. In ltalié daarentegen hebben ze pas in een
nieuwe oven geinvesteerd. Alles wat men hier niet zou
maken, zou gedelokaliseerd worden naar ltali€. ledereen
weet dat de arbeidskracht in Italié min of meer de zelfde
waarde heeft als in Belgié...

Waar staan de onderhandelingen nu ?
Giuseppe: We kunnen niet spreken over onderhandelingen.
Tot nog toe werd er niet onderhandeld. Na de

aankondiging van de herstructurering gaven de arbeiders
tijdens een algemene vergadering ons het mandaat om
het herstructureringsplan te weigeren. We verzetten ons
dus tegen dit plan en tegen het jobverlies. Er is geen
sprake van onderhandelingen vandaag, want er is een
breuk in de dialoog.

instantie
alarm-

In eerste
werd een
comité opgericht
door het Waalse
gewest. Dat comité
was al sinds enkele
maanden voorzien,
maar functioneerde
voor het eerst voor
Splintex. De doel-
stelling ervan is de dialoog tussen vakbonden en patroons
te herstellen, wat ook gebeurd is, en ons voor overleg op
het ministerie van tewerkstelling in Brussel bracht. De
gesprekken werden een eerste keer opgeheven omdat er
een totaal meningsverschil was tussen patroons en vak-
bonden. De tweede keer dat we mekaar zagen, bleef de
situatie geblokkeerd. Dat was de derde keer ook het geval,
want zij bleven op hun posities staan, net zoals wij.

Hoe is het met de strijdbaarheid van de arbeiders gesteld?
Is die nog intact?

Giuseppe: |k denk dat ze niet alleen nog helemaal intact is,
maar dat ze ook toeneemt. De eerste keer dat we naar
Brussel zijn gegaan, waren er bijvoorbeeld een vijftigtal
arbeiders. De tweede keer waren er een goeie honderd en
vandaag tweehonderd. Daarenboven waren er de 24-uren-
staking in alle sites van Glaverbel in de regio en de
betoging van 13 december in Charleroi rond het inter-
professioneel akkoord. Splintex had er een centrale plaats
en kreeg interprofessionele steun. Ook op nationaal niveau
weet ik dat er iets beweegt.

Jullie hebben een stakingscomité gecreéerd. Hoe func-
tioneert dat? En waar houdt het zich mee bezig, debat-
ten, acties?

Giuseppe: We hebben een stakingscomité op poten gezet,
dat - we moeten het toegeven - niet correct gefunction-
eerd heeft. Ondanks alles zijn de resultaten er, want van-
daag zijn we al vijftien dagen aan het staken. Misschien
is niet alles gedaan en georganiseerd op zo'n manier dat
iedereen betrokken wordt. Er zijn zeker lacunes, maar we
gaan met het stakingscomité proberen om deze op te
vullen, zodat de taken beter worden verdeeld en er meer
organisatie is dan vandaag.

Wat is je indruk van de interprofessionele algemene ver-
gaderingen van het FGTB in Charleroi, die heel militant en
strijdbaar waren ?

Giuseppe:  De interprofessionele vergaderingen kenden al
een tijdje een neergang. Vandaag hebben we daarentegen
een sterk signaal van de basis en van de delegees. Er
waren er verschillende met een heel strijdbare toon, en
die opriepen tot actie en strijd. Dat is vandaag de enige
haalbare oplossing. m
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sociaal

De gezondheidszorg is één van de grote pijnpunten binnen de sociale zekerheid. Deze uitgavenpost verdubbelde in 1990-2002,
terwijl het beschikbaar inkomen maar steeg met 51 %. In 1995 bedroegen de kosten voor gezondheidszorg binnen de sociale
zekerheid nog zo'n 10 miljard euro, in 2004 wordt dit meer dan 16 miljard. In 1980 ging 24 % van het budget van de sociale
zekerheid naar gezondheidszorg, in 2004 was dat al 35 %. Terwijl vanuit Europa de druk wordt opgevoerd om het systeem te

privatiseren, grijpt het gros van de Vlaamse partijen dit probleem aan om de splitsing ervan te eisen.

LIEVENS

DOOR MATTHIAS

Medische zorg is een recht!

STIJGENDE KOSTEN

In de jaren '90 bedroeg de groeinorm
voor de RIZIV-uitgaven 1,5 %. Vanaf
1999 werd dat 2,5 %. Toch werd jaar
na jaar de norm overschreden. Nu
bedraagt die 4,5 %, en dat is een
kleine  overwinning  tegen  het
besparingsdiscours. Toch regent het
onheilspellende berichten over
enorme overschrijdingen van dit
budget. De cijfers van het deficit voor

Uitgaven ziekteverzekering (in miljarden euro)

de Landbond van  Christelijke
Mutualiteiten voor de periode 1990-
2000 tonen vooral aan dat de uit-
gavenstijging het gevolg was van de
evolutie van de prijzen (van nieuwe
geneesmiddelen en technologie, naast
de (relatieve!) loonsverhogingen), en
veel minder van de volumes of de
inflatie. Slechts 20 % van de stijging
heeft te maken met toenemende con-
sumptie, die vooral op conto van de
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2004 variéren van 300 tot 600
miljoen euro of nog meer. De sociale
zekerheid lijkt een onhoudbaar sys-
teem! Niemand vertelt er ons bij dat
terwijl het totale tekort in de sociale
zekerheid in 2005 op één miljard
euro wordt geraamd, de patronale
bijdrageverminderingen in datzelfde
jaar zullen oplopen tot niet minder
dan vijf miljard euro...

Er zijn verschillende oorzaken voor de
stijgende kosten van de
gezondheidszorg. Er zijn de vergrijzing
en de stijgende kost van bepaalde
nieuwe medische behandelingen. Er

bestaan uiteraard misbruiken, zoals
het voorschrijven van dure
geneesmiddelen door  sommige

artsen. Die worden daar niet voor
gesanctioneerd, maar worden er inte-
gendeel nog eens door de farma-
ceutische industrie voor beloond. Is
er sprake van overconsumptie, zoals
neoliberalen beweren? Analyses van
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vergrijzing kan worden geschreven.
De eventuele gevallen van overcon-
sumptie zijn ook niet louter aan het
gedrag van de patiénten te wijten. Nu
gaan stemmen op om de remgelden
te verhogen om zo patiénten af te
raden ‘teveel' naar de dokter te
gaan! Het is integendeel het systeem
van de prestatiegeneeskunde zelf dat
aanleiding geeft tot overconsumptie
en de slechte kwaliteit van de ver-
zorging. De logica is 'hoe meer
patiénten, hoe beter’, beter de lang-
ste en duurste therapie dan de effi-
ciéntste therapie. Ook de maximum-
factuur, op zich een positieve
maatregel natuurlijk, laat dat systeem
intact.

Stijgende kosten in de
gezondheidszorg moeten echter niet
a priori als iets negatiefs worden
bekeken. Ze zijn ook een indicator
van een mogelijke verbetering van de

levensvoorwaarden van de mensen.
Waarom beklaagt niemand zich
erover wanneer de uitgaven voor
pakweg auto's of computers sneller
stijgen dan de groei van het BNP?
Blijkbaar is een bepaald soort con-

sumptie goed voor het soort
economie waarin we leven, en een
andere niet. We horen vooral

alarmkreten over die consumptie die
gesocialiseerd is (via de sociale
zekerheid of de openbare diensten).
Het patronaat zegt natuurlijk niet met
zoveel woorden dat het die
socialisering is die het probleem is.
Ze beklaagt zich vooral over de ver-
meende inefficiéntie van het systeem:
de relatief goedkope gezondheidszorg
zou aanleiding geven tot overcon-
sumptie en dus tot verspilling. Maar
klopt dit eigenlijk wel?

AMERIKA

Volgens het rapport van de
Wereldgezondheidsorganisatie  van
2003 werd in Belgieé in 2001 89 %
van het BNP  besteed aan
gezondheidszorg. Daarvan werd 71,7
% bekostigd via de sociale zekerheid.
In datzelfde jaar liepen de uitgaven
aan gezondheidszorg in de VS vooral
door de werking van de 'vrije markt'
op tot 13,9 % van het BNP, waarvan
slechts 44,4 % door de overheid. In
de VS wordt bijna dubbel zoveel uit-
gegeven per persoon per jaar aan
medische zorgen. En toch rangschik-
te de Wereldgezondheidsorganisatie
Belgie in 2000 op de 21ste plaats in
de  wereldrangorde  van best
presterende gezondheidssystemen,
terwijl de VS 37ste eindigden. De
levensverwachting in de VS is lager
dan die in Belgié, de kindersterfte
hoger. In de jaren 2002-2003 had
één op de drie Amerikanen onder de
65 (dat zijn meer dan 80 miljoen
mensen) geen medische bescherming.



COMMUNAUTAIR

In Belgié is er niet enkel de druk om te privatiseren en
te besparen. Van elke kwestie die opduikt, maken de
Vlaamse burgerlijke partijen daarenboven een communau-
tair probleem. Onder andere volgens de NV-A en de VLD
moeten de gezondheidszorg en de kinderbijslagen naar
Vlaanderen worden overgeheveld. Eind november pleitten
ook de Vlaamse onafhankelijke ziekenhuizen voor een
splitsing, met de steun van Yves Leterme en Inge Vervotte
(CD&YV), onder het mom dat minister Demotte (PS) niet
voldoende structureel ingrijpt (lees: bespaart). Ook Voka,
de Vlaamse patroonsorganisatie, onderschreef deze eis en
haalde scherp uit naar minister Demotte. Volgens een poll
bij CEO's door De Standaard is 72 % van de Vlaamse
bedrijfsleiders voorstander van de splitsing (DS, 16 decem-
ber 2004). Stevaert was de enige die in het verweer ging,
terwijl Norbert De Batselier (sp.a) tegelijk de splitsing eiste.
Nochtans deed de farce rond het Mechelse
Dodoensziekenhuis, dat zijn artsen aanzette tot medische
overconsumptie, het simplistische beeld van de voor-
standers van de splitsing geen goed. Alsof alleen in
Wallonié misbruiken zouden bestaan! De 'gezondmaking'
van de sociale zekerheid reduceren tot de afbouw van de
zogeheten transfers van Vlaanderen naar Wallonié is naief,
maar toch gaat het erin als zoete broodjes.

Het gevolg van een communautarisering is dat het
verzekeringsprincipe wordt ondergraven. Voor een goeie
verzekering is het belangrijk dat de risico's over een zo
groot mogelijke groep bijdragers worden gespreid. Er zijn
inderdaad structurele verschillen in de consumptie van
medische zorg. De Vlaamse rechterzijde poogt die te
verklaren in termen van de cliéntelistische PS-cultuur, het
profitariaat en de laksheid van de Walen. De Walen
zouden bijvoorbeeld kwistig omspringen met pre-operatieve
onderzoeken. Omgekeerd menen de Franstaligen dan weer
dat Vlaanderen meer uitgeeft aan psychiatrische zorg en
rust- en verzorgingstehuizen.

Excessen en misbruiken moeten natuurlijk aangepakt wor-
den. Nochtans hebben die verschillen voor een stuk reéle
gronden. Hoe zouden taalgebonden 'cultuurverschillen'
zo'n grote impact kunnen hebben? Er zijn structurele
oorzaken voor de uiteenlopende consumptie, die te maken
hebben met het leven in de stad of het platteland, het

sociale milieu, de werkloosheid en het inkomensniveau, het
soort arbeid dat mensen verrichten. Limburgse zieken-
huizen zijn ook goedkoper dan de andere Vlaamse zieken-
huizen. Welk ‘cultuurverschil’ speelt daar? Ook tussen

Noord- en Zuid-Nederland zijn er grote verschillen op het
vlak van medische consumptie, zonder dat dit een reden
is om de organisatie van de ziekteverzekering te herzien.
Pleiten voor de splitsing van de sociale zekerheid is dus

gewoonweg het doorbreken van de solidariteit. Het enige
rationele antwoord op het probleem is het afschaffen van
de prestatiegeneeskunde, het aanpakken van de farma-
industrie en de formulering van duidelijke regels die voor
het hele land gelden zodat dezelfde ingrepen overal even-
veel kosten

Besparen is geen optie, aangezien dit rechtstreeks de
patiénten zelf treft. Privatiseren ook niet: gezondheidszorg
moet een universeel recht zijn, en mag niet afhankelijk
worden gemaakt van de koopkracht. De keuze die we
hebben is simpel: ofwel hoge sociale bijdagen met gratis
geneeskunde, ofwel lage met privé-geneeskunde. Alleen de
eerste optie, die het universeel recht op geneeskundige
verzorging erkent, is een geciviliseerde keuze. In de plaats
van de huidige prestatiegeneeskunde met zijn privé-kabi-
netten en apotheken, willen wij een publiek systeem van
wijkgezondheidscentra, met een vaste wedde voor alle
medische beroepen. Geen enkele financiéle remming zou
een goeie gezondheid in de weg mogen staan: 'aan elk
volgens zijn behoeften’, dat is ons socialistisch principe! m
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Handel lokaal, denk lokaal

Of lokaal én

globaal

handelen én denken

Het boekje "Verzet als scheppende kracht" dat in 2003 verscheen als
tweede boek in de Ya Basta-reeks, blijft discussie losmaken. Auteur
Miguel Benasayag vindt dat andersglobalisten vooral energie moeten
steken in Kkleinschalige projecten aan de basis. Een veelheid aan
dergelijke initiatieven zal de legitimiteit van het kapitalisme aantasten.
Roger Jacobs neemt de verdediging op van Benasyag. David Dessers
plaats enkele vraagtekens bij zijn visie.

HANDEL LOKAAL, DENK LOKAAL
Roger Jacobs: Het boek 'Verzet als
scheppende kracht’ van Florence
Aubenas en Miguel Benasayag
(Academia Press, Gent, 2003) heeft
mij geholpen om mijn eigen politieke
ontwikkeling in een nieuw licht te
zien. Ook gaf het mij een beter
inzicht in hoe het 'anarchisme van de
21ste eeuw' er zou kunnen uitzien.

Miguel Benasayag is een voormalige
strijder van de guevaristische guerilla
in Argentini€, en hij reflecteert sedert
enkele jaren over de nieuwe politieke
verzetsvormen en over het ontstaan
van een 'nieuwe radicaliteit’, waarvan
hij het begin situeert bij de opstand
van de Zapatisten in Chiapas in 1994.
Deze reflectie is nauw verbonden met
een militante praktijk in de schoot
van een collectief dat hij opgericht
heeft: 'Malgré tout ('ondanks alles’),
en dat aan de basis ligt van een
manifest van Landloze Indianen, van
de volkuniversiteit van de 'Cité des
4000 in La Courneuve, of van het
netwerk 'No vox', dat actief is in de
bewegingen van de 'Sans: daklozen,
werklozen, mensen zonder papieren.
Als 'militant en onderzoeker’, zoals hij
zichzelf graag definieert, heeft hij
zopas bij Bayard een Abécédaire de
l'engagement gepubliceerd. Vanuit het
motto 'het universele zit in het bij-
zondere', stelt Miguel Benasayag dat
het globale tastbaar is in het lokale.
Globalisering wordt ervaren in elk
aspect van het leven - arbeid, onder-

Roger Jacobs werkt met immigranten en asiel-
zoekers bij Centrum Basiseducatie in Hasselt,
en publiceerde samen met Jef van Doorslaer|
een boek over educatie in de actieve wel-
vaartsstaat, ‘Het pomphuis van de 21ste
eeuw’ (EPO, 2000).
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wijs, sport, cultuur, vrije tijd.. - en op
lokaal niveau. Willen we de
neoliberale globalisering bestrijden,
dan zullen we, heel concreet, micro-
praktiken moeten ontwikkelen, en
netwerken van alternatieve
levenswijzen. 'Want aan de mensen
zeggen: "het kapitalisme is slecht”,
dat volstaat niet. Er moet iets
begerenswaardigs zijn, iets positiefs,
wil men het kunnen overstijgen.’

Miguel
Benasayag

Benasayag omschrijft zijn eigen visie
als een 'lokaal denken verbonden met
een lokaal handelen'. Daarmee onder-
scheidt hij zich enerzijds van het
modernistische ‘globaal denken en
globaal handelen’, waarbij ervan uit-
gegaan wordt dat de bestaande
'slechte machtsstructuren’ door her-
vormingen of door een revolutie ver-
vangen moeten worden door 'goede
machtsstructuren’ die op voorhand
uitgedacht zijn door progressieve en
goedmenende intellectuelen.

Benasayag wijst op twee grote pijn-

debat

punten van dit model. Enerzijds ben

je in afwachting van de Grote
Ommekeer ofwel tot passiviteit
veroordeeld, ofwel ga je alle

mogelijke middelen inzetten om het
vooropgezette doel te bereiken en
wordt er niet op één dode meer of
minder gekeken. Telkens wordt daar-
bij het heden opgeofferd aan de glo-
rierijke Toekomst die ons te wachten
staat. Anderzijds, en daar nauw mee
samenhangend, is de idee dat wij de
absoluut goeden zijn, de dragers van
de historische waarheid, en dat alleen
de anderen de schurken zijn, de As
van het Kwaad.

Daarnaast heb je de opstelling 'han-
del lokaal, denk globaal’, die in feite
tweeslachtig is. Enerzijds meent men
wel dat de maatschappij slechts van
onderuit, door basisacties of door
directe actie, kan veranderd worden,
maar anderzijds gelooft men toch
niet dat die basis een bron is van
voldoende kracht, en daarom gaat
men zijn hoop weer stellen op poli-
tieke bewegingen die een getrouwe
vertaling zouden vormen van de
maatschappelijke aspiraties van de
basisbeweging. |k heb dat in de jaren
'70 zien gebeuren in Frankrijk, waar
een sterke beweging voor zelfbeheer
ziin  hoop ging stellen op een
vernieuwde socialistische partij, waar-
door Mitterrand in 1981 tot president
gekozen kon worden (Le
Changement). Hetzelfde is gebeurd in
de jaren '80 in gans West-Europa,
toen groene partijen zich presenteer-
den als de politieke emanatie van de
nieuwe sociale bewegingen. De basis-
beweging pretendeert wel gelijk-
waardige betrekkingen te onder-
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houden met de politieke partij, maar
op het moment van de
machtswisseling zien we dat de basis-
beweging gerecupereerd en
gestroomlijnd wordt door het poli-
tieke beheersapparaat. Initiatieven
worden  geprofessionaliseerd en
genormaliseerd, en ze verworden tot
doorgeefluik van de regels en eisen
die door de bevriende politieke
machthebbers aan de basis gesteld
worden.

Vandaar ook Benasayags keuze voor
'het lokaal denken en lokaal hande-
len'-model, waarbij het
veranderingspotentieel van initiatieven
en acties aan de basis van de
maatschappij niet langer afhankelijk
wordt gemaakt van het aan de macht
komen van bevriende politieke
beheerders. De verwezenlijking van de
vrijheid hangt niet samen met een
politieke machtswissel aan de Top,
maar moet elke dag opnieuw
bevochten worden door keuzes die
we maken in de diverse levenssferen.
Daarbij benadrukt Benasayag dat die
levenssferen diep doordrongen zijn
van het kapitalistische
waardenpatroon. Kapitalisme is geen
tijdelijk politiek regime dat ons van
buitenuit controleert en onderdrukt:
we leven niet alleen binnen een
kapitalistisch ~ kader, maar het
kapitalisme leeft ook in en door ons.
Dat is een zeer bevrijdende visie:
iedereen kan altijd het kapitalisme
aantasten; anderzijds is het ook een
zeer engagerende visie: het

kapitalisme kan enkel voortbestaan
omdat we het laten voortbestaan.

Dit samengaan van de mogelijkheid
tot bevrijding met de
verantwoordelijkheid voor die
bevrijding maakt de kern uit van de
‘'volle vrijheid’, die steeds de anar-
chistische bekommernis bij uitstek is
geweest. Terwijl vroeger die 'volle
vrijheid’ met speciale historische
periodes of unieke persoonlijkheden
in verband werd gebracht, is het nu
een zaak geworden van de gewone
man en vrouw in hun pogingen om
bevrijdende verhoudingen in hun
diverse levenssferen tot stand te
brengen.

LOKAAL EN GLOBAAL HANDELEN EN
DENKEN

David Dessers: Verzet als scheppende
kracht is een boeiend boekje omdat
het een debat opent over de te vol-
gen strategie van de 'tegenbeweging'.
Oude debatten over
maatschappijverandering  krijgen in
een nieuwe sociale context opnieuw
relevantie. We stellen we ons echter
de vraag of de resolute afwijzing van
Benasayag van elke vorm van macht,
de linkerzijde niet tot de eeuwige
machteloosheid veroordeelt.

Die tegenbeweging moet zich volgens
Benasayag ver van de macht, de poli-
tiek en politieke organisaties houden.
Ze moet  zich nog  minder
bezighouden met een debat over een
andere toekomstige maatschappij
(bijvoorbeeld 'het socialisme’) en al

i
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helemaal niet met een debat over
hoe deze toekomstige maatschappij

bereikt kan worden. Dat alles situeert
zich immers in het morgen. En mor-
gen, dat is een illusie, stelt
Benasayag. Verandering zal er vol-
gens hem pas komen door een veel-
heid aan basisinitiatieven die elk op
hun manier de legitimiteit van het
kapitalisme uitdagen en in vraag
stellen.

Uiteraard is het bestek hier te kort
om zorgvuldig alle argumenten van
Benasayag tegen het licht te houden.
We beperken ons dan ook tot een

vijfftal algemene kritieken op zijn
benadering:
1) We zijn het niet eens met de

idee dat er enkel maar lokaal
gedacht en gehandeld moet worden.
Hiervoor zijn er twee redenen. Ten
eerste omdat de praktijk vandaag
méér dan ooit aantoont dat mensen
kracht putten uit ervaringen in
andere landen of ervaringen op de
internationale sceéne. Seattle was een
internationaal opgezette actie, tegen-
over de top van een organisatie die
een beleid voor de wereld ontwikkelt.
Die kleine overwinning tegenover die
globale instelling, heeft mensen
overal ter wereld de kracht gegeven
om opnieuw acties op poten te
zetten. Zonder die internationale
netwerken en acties zouden we op
het lokale niveau allicht nog steeds
aan het ploeteren zijn, zoals in de
jaren 90. Voor ons bestaat er een
evidente dialectiek tussen het lokale
en het globale. Het andersglobalisme
ontwikkelt zich in de wereld en
Europa op ongelike maar gecombi-
neerde wijze. Zonder een Wereld en
Europees Sociaal Forum of Europees
gecoordineerde acties zoals op 19
maart, zou er vandaag allicht geen
sprake zijn van tal van lokale initi-
atieven. Daarom dus: lokaal én
globaal handelen én denken.

2) De benadering van
Benasayag sluit naadloos aan bij die
van een aantal andere neolibertaire
denkers die opgang maken vandaag.
En die neolibertaire benadering sluit
dan weer naadloos aan bij de actuele
politieke context, denken we: we
beleven sinds een tijdje een
heropleving van sociale strijd. Méér
acties, méér ideeén, méér inspiratie.
Van de andere kant slaagt het
andersglobalisme er vandaag (nog)
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niet in om effectief greep te krijgen op de politieke en
klassenverhoudingen. Er is contestatie - en dat betekent
een enorme stap vooruit - maar datgene wat gecontes-
teerd wordt, blijft voorlopig oppermachtig. In zo'n context
gedijen anders-gaan-leven theorieén nogal makkelijk,
omdat reéle maatschappelijke verandering zo ver af lijkt.

3) In zo'n context is het al helemaal moeilijk om je
een concrete voorstelling te maken van een “sociale
revolutie”. Benasayag maakt, zoals zovele andere neolib-
ertairen, eerst een karikatuur van "de revolutie” om ver-
volgens die karikatuur te lijf te gaan. Hij heeft het steevast
over 'Le Grand Soir, een soort van plotse omwenteling
out of the blue die eigenlijk te herleiden valt tot een ordi-
naire machtsgreep van een politieke minderheid. Wij kun-
nen enkel maar herhalen dat voor ons een sociale revo-
lutie, waarbij de sociale meerderheid de macht van de
heersende elite ontneemt, enkel maar het resultaat kan
zijn van een lang en complex proces van opbouw van
krachtsverhoudingen, van zelforganisatie en strijd, van
opbouw van radicaal-democratische instellingen en
periodes van dubbele macht. Van revolutie kan er slechts
sprake zijn op het moment dat de 'tegenmacht’ zoveel
aanhang, legitimiteit en ervaring heeft opgebouwd dat ze
in staat wordt om de fundamentele maatschappelijke
logica te wijzigen.

4) Dat brengt ons bij het kapitalisme. Dat is in onze
ogen veel méér dan enkel maar een waardensysteem. Het
is vooreerst een productiewijze gebaseerd op het privé-
bezit van de productiemiddelen, die een systematische uit-
buiting van en door de mens mogelijk maakt. Benasayag
stelt ons voor om ons daaraan te onttrekken om op die

manier macht te onttrekken aan het systeem. Wij denken
nochtans dat de mensen die erbinnen staan en werken in
die grote bedrijven, net over een unieke positie
beschikken. Zij zijn immers in de mogelijkheid om de
machine stil te leggen. Als zij in verzet gaan is het een
verzet als schepper van krachtsverhoudingen, van macht
als je wil, tegenover de grote spelers van de huidige
globalisering. Bovendien heeft de meerderheid van de
mensen eigenlijk nauweliks een andere keuze dan te gaan
werken in ruil voor een loon.

5) Op minstens één punt willen we Benasayag gelijk
geven: vandaag heeft de linkerzijde dringend nood aan
iets 'begerenswaardigs’. Alleen met discours en afwijzing
bouw je niets op. Op dit punt biedt 'Verzet als scheppende
kracht' dan ook zeker en vast inspiratie. De politieke
linkerzijde moet vandaag voor een groot stuk terug
heropgebouwd worden. En om daarin te lukken zal er
nood zijn aan een veelheid van concrete projecten,
bewegingen en initiatieven, aan nieuwe strijdervaringen,
waaruit dan in een latere fase een nieuwe
antikapitalistische of zelfs revolutionaire politieke kracht
kan ontstaan. Maar ook die sprong is er helaas teveel aan
voor Benasayag. Enkel het hier en nu telt immers. Als je
Benasayag leest, zou je nog gaan geloven dat een ganse
eeuw van politieke en sociale strijd van de arbeidersbe-
weging enkel maar tot mislukkingen en miserie zou hebben
geleid. Ondanks alles, klopt dat gewoon niet. Ondanks de
crisis van